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Overview



using a wide range of computing and 
communications technology 

to provide learning opportunities beyond 
the time and place constraints of the 

traditional classroom 

Distributed learning:



• There is no culture of tertiary study 
• Lower incomes = resistance to fees 
• Poor roads, lack of transport and a 
locally focused culture 

• No funding or resources for elearning 
• Lack of staff capability 
• Poor infrastructure (no network) 
• No clear strategic planning 
• Lack of connectivity between campuses 

Northland challenges
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Some Positives 

•  Early Adopters ­ committed, enthusiastic 

•  FLARE / FLAG 

•  Emerging FL strategy 

•  New Senior Management Team ­ support 

•  eCDF funding



Combined effects of 
eCDF projects 
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The NorthNet Crew 
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Overall enhancement 
of e­capability at 

Northland Polytechnic 

Conclusion
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FLDF Project Plan 

Examples of 
Project Outcomes 

8 FLDF in progress 
Strategy in progress 

Fully devised 
Nursing Degree plan 

ecapability.synapsys.co.nz 
elearning.ac.nz 
fllinnz.ac.nz 

Evaluation 
of Data

http://www.ecapability.synapsys.co.nz/index.asp?p=4_1_1
http://www.elearning.ac.nz/
http://www.fllinnz.ac.nz/view_profile.php?id=36






Learning Network Queensland











It is a new way of looking at connected 
information communities. The Connecticon 
is constructed of three layers, or elements, 
that interact constructively to give results 
that are extremely flexible, often 
unpredictable, and are innovative in an 
almost infinite variety of combinations. 
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